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A Uhommage qui vient d’étre rendu, en bien d’autres pays
encore que le siem (1), au célebre pédagogue et philosophe gene-
vois a Uoccasion de son 80° anniversaire, il nous convient de nous
associer d’une facon, je dirais volontiers, plus inline. On sait en
effet quil est le président d’ honneur de U'Ecole Nouvelle Francai-
se, et combien nous lui avions su gré, en 1945, de patronner, et de
recommander par son nom, le mouvement que nouls fondions,
F. Chatelain et moi, el combien nous nous sommies sentis atdés,
soutenus, depuis quatorze ans par Uintérél qu'il portait a notre
ceuvre, les approbations que contenail chacune de ses letires, la
collaboration qu'il nous a donnée en deux. précieus numeéros que
n’ont pas oubliés nos lecteurs.

Nous wme pouvons ici retracer cetle longue carriére, depuis
quw'il y @ 60 ans, en 1899, Ferriére fondait le Bureau Internatio-
nal des Ecoles Nouvelles, puis que, en 191R, il wmssistait Claparéde
dans la création de VInstitut J.-J. Rousseau, en 191 participait
W la création de la Ligue Internationale d Edwcation Nouwvelle

{1) Et en particulier en France, ce dont nous pouvons étre fiers,
grace &2 M. R. Munch, fondateur et directeur de I’Association des
 Amis d’Ad. Ferriere, constituée cette année et qui a déja fait un bon
et beau travail en faveur du maitre.




dont il devait diriger jusqu'en 1931 la section de langue frangai-
se, tout en mettant sur pied, avec Pierre Bovet, en 1925, lo B.I.E.
(Bureau International d’Education). Personne n'g été plus actif
que cet apolre de l'école active,

Encore d cetie activité pédagogique devnait-on ajouter une
activité philosophique qui s’est mamifestée par d'importants ou-
vrages qu’il ne nous appartient pas ici de juger mais qui sont
Ueeuvre d'une sagesse profonde et clairvoyante et d'un sens da
Vhumain auzquels on m'a pas toujours suffisamment rendu jus-
tice.

Ici, a UEcole Nouvelle Francaise, ¢’est surtout l'activité pé-
dagogique d’'A. Ferriére qui mous touche, activité dont témoi-
gnent tant de livres, qui sont aujourd’hui les classiques de la
pédagogte, depuis cette Biogenetik und Arbeitsschule (Biogéné-
tique et Ecole active) dont la publication en 1912 fut a Vorigine
de notre amitié, jusqu’d Transformons 1'école, dont je posséde un
exemplaire amicalement dédié, a 1'Autonomie des écoliers ef d
I"Beole Active, sans compter tant d’auires ouvrages traduits dans

tant de langues, et qui liennent une place majeure parmi ceuzr

que nous considérons comime les classiques de U éducation nouvel-
te. Et nom, seulement Ferriére a travaillé a la constitution de 16—
ducation nouvelle, mais il n’a cessé, au cours de sa vie, par ses

- lectures, ses voyages, sa vaste correspondance, de s’intéresser &
tous ceux qui s'en réclamaient, et de faire connaitre leurs réali-
sations.

Nous lui adressons aujourd hui notre hommiage déférent el
amical. Nous formons des veeuz pour lui, et puisqie nous savons
qu’'il continue a travailler inlassablement, nous souwhaitons qu'il
puisse travailler longtemps encore.

Rocer COUSINET,

au nom de I'Ecole Nouvelle Frangaise,

LA VOCATION
PEDAGOGIQUE

On n'en parle plus guere. Ceux qui en parlent la souhaitent
plus qu’ils 0’y croient, et se réjouissent, quand ils la, rencontrent,
ce qui arrive d'ailleurs plus souvent qu’on ne pense, comme de
retrouver un bien précieux qu’ils croyaient perdu.

On en; a beaucoup parlé autrefois, au temps ou il v avait en-
core, dans la profession, assez peu d’élus pour qu’on puisse étre
difficile dans le choix des appelés. On I'a pendant longtemps,
aussi bien dans I'enseignement privé qu’apres 1881 dans Pensei-
gnement public, jugée indispensable. Les supérieurs, méme bien
avant, et encore plus depuis, Jules Ferry, répétaient a I'envi que
la tdche du maitre était lourde, assurément (sans aucun doute)
mal rétribuée, et demandait & ceux qui prétendaient s’en acquit-
ter un tel dévouement, de tous les instants, que, g’ils ne g'en
sentajent pas la vocation, ils devaient honmétement s'en abstenir,
Les anciens répétaient aux jeunes (ce qui était vrai, ce qui l'est

~ Youjours) que le «métier» était « dur », et que « si on n’aimait

Pas ca », il valait mieux me pas T'entreprendre, car 1'échec était
certain. Tl fallait vouloir mais s’assurer qu’on pourrait.

Encore fallait-il au moins savoir en quoi consistait « le mé-
tier », de quoi il était mécessaire d’'avoir la vocation, et & quot
de jeune pouvait reconnaitre qu’il avait cette vocation. Ce jeune
Bavait bien en gros que le métier consistait 3 ‘accepter de vivre
avec des plus jeunes, avec des enfants, & y prendre plaisir, et a
Bavoir exercer sur eux ume action €ducative, sans que la nature
e§ les modalités de cette action soient d’abord nettement préci-
sées.




Diverses circonstances pouvailent permettre, une premiere,
encore vague, connaissance de soi. Une fille ainee, dans une fa-
mille pauvre, ne pouvant travailler au dehors, et devant, & la
maison, pour aider la meére, « s’occuper » des plus jeunes, pou-
vait s'apercevoir que, simplement consentante d’abord, ow resi-
gnée, & la longue elle y prenait plaisir. iCes petits, elle les aimait
tels qu’ils étaient, elle aimait leurs maladresses, leurs incertitu-
des, leurs tentatives, leurs variations, leur état d’enfance, avec
le souhait, qu’ont fait tant d’entre elles (et tant de jeunes méres)
que de cet état ils me sortent point. Quand ils emn étaient réelle-
ment sortis, elle en cherchait d’autres qu'elle trouvait dans les
_asiles, puis dans les écoles maternelles ou on rencontre emcore
tant d’institutrices qui se plaisent & vivre avec les petits.

Un autre moyen de se connaitre, de s'éprouver, de se recon-
naitre, ou d’étre reconnu, bon pour le servicce pédagogique, était
la situation de moniteur (ou de monitrice) dans une école, ou un
couvent, Méme alors que cette situation n’était plus systémati-

sée, comme dang les premiéres années du XIX® siecle, aux temps

de Bell et de Lancaster et de 1’Enseignement mutuel, jusqu’a
la fin du siecle au moins, les maitres de 1'enseignement primaire
se sont fait aider dans leurs classes par des moniteurs qu'ils
choisissaient pour fleur savoir, leurs qualités intellectuelles et
morales, leur autorité. Sans doute, mialheureusement, le chioix
m’était pas toujours judicieux. Le maitre avait trop souvent plug
en vue son intérét que celui des éléves, ou méme des moniteurs.
IA ceux-ci il demandait plutét de V’aider, lui, dans sa tache que
d'aider leurs camarades dans leur travail, de faire régner 1'or-
dre et le silence, de faire répéter, ce qui leur était fastidieux, les
connaissances acquises, et de lui permettre ainsi de « suivre son
programme ». Si bien qu’il agréait particulierement les moni-
teurs qui wavaient « se faire obéir », il n’importait pas trop par
quels moyens, et préparer les sanctions qu’il n’avait plus qu’a
appliquer. Si bien qu’il y avait dans les écoles des moiniteurs fort
conseiencieux, mais qui étaient beaucoup plus des sous-maitres
que des sur-éleves, et d'autres qui 1’étaient moins, et qui trou-
vaient & leur tache, souvent des deux cotés, des profits divers.

Mais enfin il en €était pour qui le monitorat constituait une

Ui

véritable expériencce, & qui il permettait de prendre conscience
de leurs forces et de leurs aspirations, et qui, le moment venu,
accédaient avec joie de 'état de sous-maitres & I'état de maitres,
s’y sentant disponibles et appelés.

Mais appelés A quoi ? Evidemment & n’étre plus du tout ce
quwils ¢taient encore, une grande partie des jours, des éleves,
état manifestement inférieur, et & étre ce qu’ils nrétaient qu’acci-
dentellement, et par faveur, non par droit, des maitres, état ma-
nifestement supérieur. Au lieu d’étre alternativement 1'éleve qui
est instruit et qui est commandé, et le moniteur qui instruit et
commande, on n’est plus ni commandé ni instruit, on est exclusi-
vement celui qui commande et instruit. Om n’écoute plus des
lecoms, on les fait, on n’a plus 4 apprendre, on emseigne ; onj ne
recoit plus d’ordre, on les donne, on m’a plus & obéir, on ordomn-
ne. A la différence de celui qui n'a été que I'objet de Tactivité
magistrale sans en avoir eu une nette représentation, et se con-
tente done, est donc heureux, une fois sorti de 1’école, de n’étre
plus contraint mi d’étre continuement instruit, ni de continue-
ment obéir 4 un maitre, cette délivrance ne suffit pas a celui
qui sent en soi la vocation. Ml veut plus. 11 ne veut pas seule-
ment n’étre plus 1’éleve, le monitorat 1'a averti qu’ il voulait étre
le maitre. Tl veut faire 4 autrui ce qu'on lui @ fait, et ce qu’il
5 fait lui-méme & autrui, accidentellement et imparfaitement,
par délégation du miaitre.

Mais il est bien souvent intervenu, & ce point, un grave ma-
Jentendu, déterminant ce que nous pourrions appeler une faus-
se voceation. Le moniteur qui aidait le maitre, le suppliait, selon
Iexpression consacrée, devait sans doute 1’aider, le remplacer
au besoin, dans sa double tiche enseignante et disciplinaire.
Mais en fait la tiche enseignante du moniteur était, par méces-
sité, extrémement réduite. Ce monitorat était surtout discipli-
naire. C’est surtout ce pouvoir disciplinaire (avec 1'organisation
des punitions et récompenses) que le maitre délégait au moni-
teur, ce qui le débarassait d’'une obligation ingrate et oénante,
et ce qui lui permettait de se consacrer tout entier et plus libre-
ment & ce qui était pour lui I'essentiel, & savoir sa t&che ensei-
gnante. Au lieu d’étre obligé en effet de faire sa lecon, et en
méme temps d’assurer la transmission effective & ses €léves des
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eonmaissances qui y éfaient contenues grice & leur attention, il
se dechargeait sur les moniteurs de cette seconde partie de sa
tache. Il donnait son enseignement, tranquille, l'esprit libre,
transmettant, expliquant, éclairant de son mieux, et, pendant
qu’il parlait, les moniteurs veillaient A ce que les éldves écou-
tent. Ainsi d'une part le maitre était réellement aidé par les mo-
niteurs, en se déchargeant sur eux de la partie la plus désagnéa-
ble de sa tache, et d’autre part les moniteurs ne pouvaient gue-
re Vaider que de cette manidre, puisqu’il est évident que (saut
pour les tout premiers exercices de lecture et d’écriture) leur
savoir encore insuffisant me leur permettait mi de remplacer le
maitre, ni méme de 1'aider dans sa tache enseignante.

Si bien que la vocation pédagogique que sentaient parfois
naitre en eux certains moniteurs, ce m’était pas autre chose que
le désir de commamder a leur tour, mon plus accidentellement,
ni par délégation (car leur commandement provisoire était dé-
terminé par une obéissance), mais continuement et personnel-
iement. IEt cette fausse vocation était doublement dangereuse.

D’une part en effet le monitorat presque exclusivement disci-
plinaire n’avait pas permis au moniteur qui se croyait appelé pé-
dagogiquement, de prendre conscience ni de sa capacité ensei-
gnante, ni de son réel désir d’enseigner. Il avait pu croire qu'on
desire éire maitre, et qu'on est capable de le devenir, si on dé-
sire | et si on croit pouvoir commandé (1).

D'autre part le moniteur disciplinaire pouvait étre wictime
d’'une illusion, et me pas se rendre compte qu'il commandait &
se8 camarades, et qu'il paraissait leur commander effectivement,
uniquement parce que son commandement était sane cesse pp-
puye, controlé, justifié, par celui du maitre. Si bien que ce com-
mandement n'étant, a4 chaque reprise, que délégataire, son pou-
voir tout enmfier 1'était également, n’était réel qu'a cette condi-
tion. Et gquand, idevenu maitre 4 son tour, il se trouvait seul,
sans ce support et cet appui, il devait s’apercevoir, & som dam,

(1) «L’école transforme généralement 1'enseignement en une ma-
neeuvre, ot tout dépend plus de la tactique et de 'habileté du chef

que du développement naturel des soldats». (W. Guyer, Wie Wir
lermem, Erlenbach, Zurich, 1952).

ol

'qm’ﬂvﬁd g)ossedfaxit pas cette fameuse aulorité, dont tous les an-

ciens lui répétaient qu’elle était nécessaire, qu'il avait tant ad-
minée (ou au contraire qu'il avait jugée insuffisante) chez son
maitre au temps de son monitorat et qu'il avait cru posséder. K|
s'apercevaif, trop tard, qu'il n'avait pas, en reéalité, ce:tbe voca-
tion pédagogique qu'il croyait avolr et il se consumait en re-
grets. 11 constatait qu'il me savait, ni désiraif enseigner, et gue
§'il désirait, il me savait pas, commander. Quelques-uns cher-
chaient, comme on dit, une autre situation — la plupart se régi-
gnaient, malheureusement pour eux, et pour leurs €léves.

Certes, par bonheur, beaucoup ne s'étaient pas trompés sur
eux-mémes, et avaient vraiment cette vocation qu’ils croyalfent
avoir, mais, comme ceux dont je viens de parler, ils ne le dé-
couvraient qu'a 'usage. ;

***

La disparition progressive du moniforat, la formation du
personnel enseignant, au moins celui des écoles publiques, dans
les écoles mormales, la multiplication des diplomes, le savoir de
plus en plus considérable en quantité demandé aux futurs mad-
tres, tout cela a créé un autre malentendu vocationnel.

Ceux qui avaient la charge de recruter des malitres, pour
tous les ordres d’enseignement, ont en effet, en gros, raisonné de
la facon suivante : « Il ne nous est plus possible, pour toutes
sortes de maisons, d’éprouver la vocation des futurs maitres. Ne
pouvant donc plus savoir, ni leur permettre de savoir eu;x-
mémes, #'ils désirent vraiment, et s’ils sont capables de devenir
um jour de bons maitres, nous allons les y préparer. La prépara-
tion remplacera la vocation. Il ne sera plus nécessaire au jeunse,
pour entrer dans la profession, de s’y sentir appelé, il lui suffira,
quand il y sera appelé, de s’y savoir préparé. » (1)

Cette préparation est double. :

Flle comporte d’une part 'acquisition d'une quantité de plus
en plus considérable de savoir : des connaissances de plus en

(1) Voir man ouvrage: La Formation de Médumeateur, Presses Unis
versitaires de France, 1952,




plus nombreuses, méme pour les futurs maitres de Penseigne-
ment primaire. ‘On sait que le temps m’est plus oll on estimait
qﬁ’il leur suffisait d’avoir appris ce qu’ils auraient 3 enseigner.
Aujourd’hui ils apprenment tout — pour diverses raisons, d’ail-
leurs, qui ne sont pas toutes pédagogiques.

D’autre part le futur maitre ne doit pas seulement posséder

ces connaissances. (brutes, ou instrumentales), il doit les faire

acquerir & ses éléves. Sachant lui-méme, aprés avoir appris, lire,
€crire, compter, sachant I'histoire, la, géographie et les sciences,
il doit faire en sorte que ses éléves sachent lire, écrire, compter,
sachent les sciences, la géographie et I'histoire. Pour cela il lui
faut une certaine habileté, un art, comme on a dit si longtemps
(et comme on dit encore), une didactique. ;

Il devra donc posséder ce savoir, et le transmettre, savoir et
savoir enseigner, faire acquérir par d’autres le savoir qu’il posse-
de.

Pour cela il recoit, au moyen des lecons qui lui sont faites,
un enseignement général de la pédagogie, et, mis en présence
d’éleves au cours de stages surveillés par ses maitres, il témoigne
qu’il est capable d’appliquer ccette didactique qui lui a été en-

seignée, d’en utiliser les ‘préceptes, d’en obtenir les résultats qul

lui sont demandés, a savoir ’avancement de ses éléves sur les.
~divers (et d’abord sur tous) chemins du savoir.

C’est ce qu’on appelle donner au futur maitre une formation,
une préparation & la fois théoriques et pratiques. Formation et
préparation qui peuvent le dispenser de la vocation. Il est ainsi
proche d’une quantité de médecins, d’avocats qui m’ont pas eu
une vocation médicale ou juridique, et qui mnéanmoins exercent,
avec beaucoup de consciemce et d’habileté, ces professions, parce:
qu’ils y ont été, parce qu’ils s’y sont, consciencieusement et intel~
ligemment, préparés. b

Et ne pourrait-on conelure que la notion. de voeation pédagogi-
que est une notion périmeée, que le futur maitre n’a nul besoin de
se.sentir appelé & son futur état et qu’il I’exercera bien s'il y &
ligemment, préparé.

‘ [Miais, et je reviens ici & la question que j& posais plus haut,
€0 quoi consiste cet état, ce métier ? : 7
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Dans bien des cas, le futur maitre est dans une situation
analogue & celle du moniteur. — Il est lui aussi un sous-maitre
— méme si, quand il n’a pas la vocation, il accepte seulement la
préparation qui fera de lui un maitre, il saif qu’il eera un
jour un maitre, et jpuisque cela doit arriver, il désire au moins

que cela. arrive le plus tot possible. I1 aspire & faire 3 autrui ce

gu’on lui fait, il aspire amontrer sur le faite, & monter en chai-
re. Pour remplacer celui qui occupe actuellement ce poste.

Mais pas pour le remplacer, comme au temps ou il était en~
fant, ou accidentellement, moniteur, comme commandant, mais
comme enseignant. 11 ne se dit pas seulement : « Ce sera agréa-
ble d’étre maitre, parce que je m’aurai plus & obéir, je comman-
derai tout le temps », il se dit: « ICe sera, en somme, agréable
d’étre maitre, parce que je m’aurai plus 4 étre instruit. j’instrui-
rai tout le temps, je ferai des lecons, j'interrogerai, je corri-
gerai des devoirs ». Si bien; que pendant qu’il se prépare & son
futur meétier, et qu’il réve au temps ou il ne sera plus lélave,
mais le maitre, il peut en arriver A considérer comme une voca-
tion le simple désir de transmettre les connaissamces qu’il pos-
séde, (1) avec assez d’art pour que la transmission se fasse ef-
fectivement, que les connaissances, parties de la chaire magis-
trale, ne se perdent pas en route et parviennent bien jusqu’aux
éléves. :

Si bien que la possession et la tramsmission du savoir res-
tent, pour les maitres dont je parle, et qui sont la majorité sur-
tout dans D’enseignement secondaire, 1’essentiel du métier péda-
gogique, le constituent & peu prés tout entier. Si bien que, com-
me ¢’est ici fréquemment le cas, lorsqu’ils éprouvent un certain
plaisir, un plaisir constamment renouvelé, & présenter a d’au-
tres un savoir qu’ils posseédent et que ces autres me possedent
pas, ils arrivent assez rapidement & se convaincre qu’ils ont

Lo

(1) Nietszche est assez brutal, & son accoutumée, sur ce sujet:
« Toute connaissance, dit-il, ne donne de plaisir & celui qui enseigne
qu’autant qu’il peut 1’enseigner. Il finit par se considérer comme un
passage du savoir, et en somme comme Un moyen au point qu’il a
perdu le sérieux en ce qui le concerne». (Humain, trop humain, par.
200). Voir aussi ce qu’il dit dans le Voyageur et son ombre, par. 180,
267, 282.
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bien fait de choisir la profession de maitre, qu'ils en) avaient la
vocation, et que la préparation 2 laquelle ils ont été soumis n'a
fait que leur permettre de prendre mieux conscience de cette
vocation et de la fortifier en eux. :

Ce qu’om sait, on peut le garder pour soi. Mais 6l ce qu'on
gait écume en soi et demande toujours a sortir pour se déverser
sur d’autres, on est appelé 4 étre maiire, et on saura gré a
I'école 4’y réunir ces autres qui, ne sachant pas, sont précisé-
ment indiqués pour recevoir cette science. Et & qui om fait en
outre une mécessité de la recevoir, d'y donner leur attention,
une attention: que le maitre a appris, ou croit avoir appris (car
i faut ici de sa part quelque illusion et bien de la complaisamn-
ce) & promouvoir et & maintenir. Pour qui il n'y a pas de plus
grand plaisir, jusqu'a la déformatiom professionmelle, qui se
renconfre bien ailleurs que dans la profession, que de présenter
a d’autres ce qu'il sait, les éléves sont, on pourrait dire par de-
finition, ide parfaits auditeurs. Cerfes, ils n'écoutent pas tou-
jours, mais, avec un peu d’art, le maitre obtient au moins qu’ils
paraissent €écouter, et, quand il leur arrive de penser a autre
chose, au moins ils me I'interrompent pas pour parler d'autre
chose.

Ainsi la préparation n’a pas systématiquement, comme nous
l'avions paru supposer, rendu la vocation: inutile, elle I’a, avec
Vaide de la pratique professionmelle, recréée, sous cette forme
du besoin de communiquer 4 d’autres son savoir, qui parait
atre un des éléments essentiels de l'activité didactique. Aimer
son métier, et (donc en avoir eu  la vocation, ce sera pour un
maitre aimer a faire acquérir 4 d'autres le savoir qu'on possé-
‘de et qu’ils ne possédent pas.

8.
o

Seulement, le métier pédagogique, ce n’est pas cela du tout.
Et om m’en a pas vraiment la vocafion, mi si on se sent disposé
et apte & bien commander aprés avoir bien obei, ni si om se
sent disposé et apte & bien parler aprés avoir bien écoute. Ce
sont 1a des vertus proprement magistrales. Qui les possede est
un ‘hon maitre, tout le monde est d'accord sur ce point. Mais
tout le monde §’accorde sur ce point, parce gue tout le monde
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s’accorde pour définir le bon maitre celui qui sait commander,
et celui qui sait enseigner. WAlors, ¢videmment, celui qui sait
commander et enseigner est un bon maifre. Et nous voild au
rouet. Mais commander, bien commander, ¢'est donner des or-
dres sans rencontrer de résistance. Bien enseigmer, c'est pré-
senter des comnaissances sans rencontrer de distraction. Et si
le commandement ‘et 1'enseignement, ainsi définis, sont 1'essen-
tiel de 1a tache magistrale, il est clair que, moins les éléves ap-
porteront de résistance et de distraction, plus ceite tAche sera
aisée — et efficace. Eificace? Pendant que la tache s'exécute,
a m/en pas douter. Si le commandement est parfait, toute résis-
tance étant annihilée, I’obéissance est parfaite, et donc sur ce
point le maitre a cause entiérement gagnée. Si I'enseignement
est parfaif, toute distraction ayamt disparu, I'audition attentive
est parfaite, et donc sur ce second point le maitre a aussi cause
gagnée.

Mais nous retournons dams un cercle. Le commandement est
parfait parce qu’il ne rencontre pas de résistance, il n’y a pas
de resistance parce que le commandement est parfait. L’ensei-
gnement est parfait parce qu’'il ne se heurte pas & la distraction,
¥ 1’y a pas de distraction parce que l'enseignement est parfait.

11 est évident que nous ne pouvons sortir de ce cercle que
st nous pouvons trouver au commandement, pendant que le
maitre le donne, un autre caractére que celui d’anmnihiler toute
résistance, 4 l'enseignement, pendant que le maitre le présente,
un autre caractére que celui de faire disparaitre toute distrac-
tiom. Car si la résistance et la distraction persistent, n'ont que
provisoirement disparu, si elles reparaissent & I’occasion, & tou-
te occasion, il est évident que le commandement et I’enseigne-
ment n'ont été parfaits que pour le maitre, ont constitué une
parfaite activité magistrale, presque exclusivement magistrale,
et qu’il a agi comme sg'il exercait cette double activité en pré-
sence d’'éléves imaginaires, bref, qu'un commandement et un
enseigniement parfaiis, ne rencontrant jamais ni la moindre ré-
eistance, ni la moindre distraction, me peuvent se donner que
dans une classe vide, ce qui est proprement absurde.

Car enfin, il faut en venir A la réalité. La réalité, dams
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1'éecle, ce nest pas le maitre avec ses ecommandements et son
enseignement ; la réalité, ce sont les éléves. Ge dont le maitre
doit avoir la vocation pédagogique, ce a quoi il doit étre pré-
pars, ce n’est ni le commandement ni 'enseignement, c'est le-
contact quotidien avec des étres vivants, ces étres vivants. que
sont les éleves. Ce qui constitue l'activité pédagogique réelle, ce
ne sont pas des ordres donnés du haut d'upne chaire par umne
certaine personne, et suivis d’une immédiate obéissance a cette
personne (et non, comme il se doit, & la loi & laguelle cette per-
sonne est également soumise) ; ce ne sont pas des legons don-
nées du hiaut d’une chaire par une certaine personne, accom-
pagnées d’une attention, au moins apparente, au discours de
cette personme (et mon, comme il se doit, au continu de ce dis-
cours), ce sont des rapports d’une certaine nature, rapports pé-
dagogiques, avec des individus représentant, dans nos sociétés,
une classe spéciale, celle des écoliers.

Qui donc s’examine, s’interroge avant d'aborder «le meétier »
risque fort de s’illusionner, comme tant d’autres ’ont fait avant
lui, et le font encore, en se croyant appelé parce qu’il desire
commander et se croit capable de commander effectivement,
parce qu’il désire enseigner et se croit capable de vraiment en-
seigner. (1)

Se consulter soi-méme sur sa future vocation, c’est, encors:
une fois, se poser la question : « Vais-je @étre capable de vivre
(comme je I'ai écrit dans I'ouvrage que je viens de citer) avee
des dissemblables, avec des jeunes, différents de moi, dont je
regpecterai la. mature propre, cette vie commune n’étant possi--
ble qu’a cette condition. »

(1) Et l'illusion est 1la méme chez celul qui se croit, et se veut,.
non. seulement instructeur, mais aussi, comme on dit, éducateur.
Mais, sous la forme sous laquelle elle est, combien rarement, donnée
a l’école, 1’éducation reste, comme le commandement et 1'enseigne-
ment, une action du maitre. Or, dans la pédagogie nouvelle, 1'édu-
cation n’est pas une action magistrle, telle que le futur maitre puisse
se dire: «Je crois savoir commander, je crois savoir enseigner, je-
crois savoir éduquer». L’éducation m’est pas une action magistrale,
elle est la création d'un certain milieu de vie. On est éducateur dans
la mesure out on sait créer ce milieu, et y vivre avec les écoliers.

e

Ainei cette question nouvelle, si rarement posée, change to-
talement l'attitude magistrale, enléve, doit enlever a cette atti-
tude ce qu’elle a teujours d’égocentrisme inconscient. Le maitre
ne mesure plus son efficacité pédagogique & ce qu'il sait, d'une
facon générale, commander, instruire, éduquer, mais & la pla-
¢e que pourront tenir au moment voulu, au sein d'une commu-
nauté vivante, des inferventions ordonnantes, instruisantes, édu-
quantes, de sa part: Ces interventions qui restent légitimes et
nécessaires m'entrainant aucune abdication de sa part! L'adulte
reste 1’adulte, quand il vit avec les jeunes (enfants, adolescents).
S’il me restait pas ’adulte, on pourrait se demander, comme ©n
dit familiérement, ce qu’il fait 1&. Et les enfants se le demam-
deraient. 11s demandent @ la grande personne, surtout quand la
grande personne prétend vivre avec eux, de rester, tout en les
comprenant, en les acceptant, une grande personne qui leur
doit un appui, un: réconfort, une aide. (1)

Avoir la vocation pédagogique, c’est donc se semtir désirenx
et capable d’aider & croitre des étres vivants qui ne sont pas
arrivés au terme de leur croissance, et naturellement, et néces-
sa,i‘remefnt de leur donmer cette aide en vivant avec eux, et de
1a leur donner selon leurs besoins, & leur mesure, comime dlt Clia-
paréde, et mon a la notre. )

& e

1l suit que toute vraie préparation pédagogique est d’abord
épreuve, possibilité donnée au futur maitre de s'éprouver an,
contact des autres (des enfants, des adolescents), ensemble. de
moyens lui permettant de découvrir d’ abord, et de comnza.ltre
lui-meme, si cette épreuve lui est favorable, si vraiment il
pourra passer la majeure partie de ses jours, avec d’autres ex-
trémement différents de lui, qui ont besoin de lui, touf en: con-
tinuant & é&tre lui-méme. 'C'est une vraie préparation pédago-
gique, et non une préparation didactique, qui permettra au fu-

(1) VoIr nos Cahlers 57 et 70. e
. (& 1 faut que le pedagngue aime les enfants comme dit a. peu
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1ur maitre ide répondre & ces questions primordiales, et d'abord

. e se les poser. ;
La pédagogie de ce temps, en effet, de plus en plus péne-
irée de la valeur, pour le maitre, du savoir, et toujours aussi
confiante en limportance de la didactique, procéde a 1'inverse
{pas toujours d’ailleurs volontairement ni consciemment). Elle
munit le futur maitre d’une gquantité de savoir de plus en plus
considérable, comme si (ce gui n'est vrai que pour quelques-uns,
comme je le disais plus haut) plus on sait, plus donc on peut
transmettre, plus donc on désire transmettre. £t elle prolonge le
plus longtemps possible la. durée de l'acquisition du savoir, com-
me si elle estimait que, plus longtemps on a été éleve, meilleur
maitre on sena. La. vocation viendra apres, & 1'usage. Celui qui

sait beaucoup découvrira, comine je 1'ai dit, qu’il désire trans-

mettre beaucoup. Et ainsi, a l'usage, et au détriment trop sou-
vent des €leves, se constitue et se fortifie, aprés coup, cette faus-
se vocation qui fait, & ses yeux, le bon maitre parce qu’il en-
seignme, ou, pour parler plus exactement et plus modestement,
parce qu’il présente des choses exactes, et qu’il effectue cette
présentation conformément aux regles d’un art qui lui ont été
communiquées. Et sans grand souci, trop souvent, de ceux de-
vant qui cette présentation est faite. De sorte que le futur mai-
tre est d’abord formé, ou, plus exactement, instruit, et c’est
seulement quand cette instruction est terminée, ou presque ter-

minée, qu’'on se préoccupe de chercher avec lui §'il sera. capable

de mettre, comme ont dit, son acquis, & la disposition d’autres,
el g%l désire le faire. Le danger consistant, je me saurais trop
le répéter, dans le fait qu’il peut désirer, et qu’il désire trop
Souvent, le faire dans son intérét (parce que l'opération lui est
agréable) et non dans I'intérét de ses éleves. (1)

(1) Combien de maitres, combien de professeurs, sont réellement
convaincus qu’ils ont fait « une bonne legon », parce que cette lecon
(d’histoire, ou de botanique) les satisfaisait eux-mémes quant & sa for-
me, son organisation, bref, quant & ses gualités que nous pourrions
appeler rhétoriques, alors que de cette lecon claire, ordonnée, bien
« présentée », les €léves ne tiraient aucun profit. Seuls les éléves peu-
vent €tre juges d'une bonne lecon. Puisque, ce qui compte pour eux
dans cette lecon, plus ou moins consciemment selon leur ége, c'est le
profit gu’ils en tirent. h

Tai essayé de montrer ailleurs que si on veut, non seu.le*
ment éprouver la vocation pédagogique, mais encore en faLr.e
prendre nettement conscience a I'intéressé, et le fortifier en lui,
il faut procéder de facon inverse. Non pag 1'instruire d'abord,
et le mettre ensuite en présence d’individus mon instruits pour
qu'il découvre 8’il aura plaisir & instruire & son tour les au-
tres. Mais le mettre d’abord au contact de ces autres, différents
de 1ui et & un stade antérieur de développement, pour qu’il de-
couvre s'il désire les aider & se développer, et g'il s'en: sent ca-
pable. Donc non instruire d’abord le futur maitre, et lui per-
metire de voir g'il est disposé & faire bénéficier les autres de
son instruction (ce qui crée le danger que j'ai signalé) ; mais le
faire vivre d’abord avec les autres, et linstruire aprés, puis en
méme temps, avec eux et pour eux.

Autrement dit, ne pas attendre que le futur maitre ait « fini
ses études », pour commencer & diriger celles des autres, mais
lui faire mener de front, de bonme heure, ses études et ses épreu-
ves vocationnelles.

- Mais (I’objection est trop facile), comment pourra-t-il ins-
truire ses éléves, s'il n’est pas lui-méme completement instruit ?
Ne va-t-il pas se contenter de savoir le peu qu’il sait, et de trans-
mettre presque mécaniquement (comme le firent tant de vieux
maitres d’école d’autrefois) ce peu aux jeunes qui lui seront con-
fiés ?

— Mais, que ce soit peu ou beaucoup, il n'importe. En fait,
actuellement, la préparation pédagogique n’intervenant qu'a la
fin des études du futur maitre, & partir du moment ou le maitre
« entre en exercice », il a acquis et rassemblé ce bagage intellec-
tuel dont il va chaque année charger de jeunes épaules et au-
quel, pendant toute sa carriere, il n'ajoutera que peu de chose ou
méme rien du tout. Une quantité de maitres cessant d’apprendre
A partir du moment ou ils commencent a enseigner, comme Bi les
deux activités, ce qui est proprement absurde, s’opposaient 1'une
5 Dlautre, alors qu'elles devraient se confondre. Alors que les
maitres qui enseignent le mieux sont ceux qui continuent a s’ins-
truire, et ceci parce que, §'ils ne font qu'enseigner, leur activité
m’a rien de commun avec celle dde leurs éléves, ils restent en per-
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manence de 'autre c6té d’une barriére qu'ils ne franchissent ja-
imais, alors que, pendant les moments ou ils cessent d’enseigner
pour continuer a apprendre, ils retrouvent avee leurs éleves un
contact mécessaire qui n'est possible qu'a cette condition. Et
¢’est encore une occasion de redire (mais on ne le redira jamais
agsez) que le maitre est celui qui vit avec ses éleves, ne cesse de
penser a eux, et non celui qui, quelle que soit sa valeur person-
nelle, s'absorbe dans son activité didactique, orgueilleux de son
savoir.

C'est pourquoi j'ai proposé que cette préparation que j'ap-
pelle vocationnelle se fasse pendant que le futur maitre s’ins-
truit. Je dis bien s'instruit, et non est instruit, étant entendu que
plus il approche du moment ot il sera maitre, plus il sera auto-
risé et encouragé au travail personnel, 4 la recherche (auxquels
on a du faire la plus grande place quand il wétait qu'un éco-
Lier), bref & tout ce qui fera de lui, réellement, et non verbale-
ment, un éleve-maitre. Tl aidera & s’instruire, pendant qu’'il
s’instruit lui-miéme, il sera en contact permanent et vivant avec
d’autres qui font la méme chose que lui, qui commencent & ap-
prendre, ou continuent & apprendre, comme il continue lui-méme,
précisément pour cette raison, il les aidera, et eprouvera 5 11 est
capable de les aider et s'il le désire.

‘***

Et 1'avantage de cette préparation vocationnelle, commencée
de bonne heure, nous parait donner une solution au probléme de
la vocation pedagoglque

Actuellement encore, et {pl-us peut-étre méme qu’autrefois, ef
surtout en ce qui concerne le personnel enseignant féminin, il y

a, je disais presque, opposition entre les écoles maternelles et

jarding d'enfants, et 1'école proprement dite. Ce sont deux mon-

des pedagogiques, théoriquement, et souvent pratiquement, diffé-

rents. Les qualités qu'on demande aux maitresses d'écoles ma-
ternelles sont trads différentes de celles qu’on demande & leurs

collégues de 1'école primaire, et & plus forte raison aux profes

a

seurs de l'enseignement secondaire (1). Ce qu'on leur demande,
<'est une véritable vocation pédagogique, telle que nous avons
essayé de la définir, c’est-a-dire non: pas, comme on dit commu-
nément, et da.ngereusement 'amour du métier, mais 'amour de
ceux avec qui on va vivre, avec qui on désire vivre, avec qui on
se sent capable de vivre. v

Ainsi I’enfant ne va plus de la petite école & la grande école,
de Vinstitutrice acceptante a 1'institutrice qui ne cesse de refu-
ser, parce que les enfants avee qui elle vit, attendant foujours
autre chose d’eux, ne la satisfont pas, mais les enfants ne vont
pas & Décole, pas plus & la grande qu'a la petite, pour satisfaire
le maitre. C est au maitre de les satisfaire, en respectant et en
aidant, quel que soit leur &ge, leur croissance et leur développe-
ment normal, en leur fournissant les matériaux, et en ayant avec
eux I'attitude nécessaire & ce développement.

— Mais, dira-t-on encore, la grande école ne sera-t-elle done
qu'une réplique de la petite. Le maitre me doit-il pas étre plus
iexigeant avec des écoliers de 10, 12, 14 ans qu'avec des bébés de
boub? : »

— Mais ce n’est pas au maitre & étre exigeant. C'est la vm‘
qui est exigeante, ce sont les écoliers eux-mémes qui le sont. Seu-
lement ce qu’ils souhaitent, ce qu’ils exigeraient, si on leur per-
mettait d’exiger, ce n’est pas un changement d’attitude du mai-
tre. Ils souhaitent foujours la sympathie, 1'aide, la comrprehen:
sion, mais ils souhaitent une compréhension sans cesse chan-
geante de ces étres changeants qu’ils sont toujours eux-mémes..
Quand des adolescents demandent & étre compris, comme nous
le disions dams motre 71° Cahier, cela signifie qu'ils veulent gque
le maitre ne les traite pas comme des enfants, mais qu’il ait
écard a ce quils sont effectivement (et ils savent bien qu’ 'ils ne
sont plus des enfants). Ce qui revient & .dire que la véwmtabl_e

(1) A telles enseignes, qu’au lendemain de la premiére guerre mon-
diale, quand les inspectrices des écoles maternelles, reprenant la tradi-
tion de Mme Kerfomard, travaillerent d’une facon si active, si effica-.
ce, & 1a réforme de leurs établissements, il leur arriva plus d’une fois
de refauler vers 1’école primaire des maitresses qu'elles jugeaient inca-,
pables de suivre leurs directives, en qui elles ne reconna.issaient paasl
wocation pédagogique maternelle, o
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atfitude pédagogique du maitre, c’est I'attitude sympathisante

qui convient & chacun ides Ages avec lesquels sa fonction le met
en contact.

851 bien que nous pourrions conclure ce développement en
parlant de wvocations pédagogiques chronologiques, 1’essentiel

d’ailleurs, le contenu psychologique de la vocation restant le

meme. Avoir la: vocation pédagogique, c’est découvrir eni soi le
désir de vivre avec des jeunes, et de les aider & vivre, que ces

jeunes aient 4 ans, ou qu’ils en aient 18. Tel se sent heureux de-

vivre avec ides petits, tel avec des grands, tel se sent capable
d’8tre utile aux petits, tel aux grands. C’est notre préparation
vocationnelle qui permettra 4 chaque futur maitre de se connai-

tre ainsi & un point de vue déterminé. Mais toutes ces diverses

vocations chronologiques ont le méme élément fondamental : Je
désir ide vie en: commun avec des dissemblables, qu’on reconnait

el qu’on accepte comme tels, qu'on aime comme tels. 11 ne faut -
- pas que le maitre les aime pour ce que, par son: action, il vou-.
drait et pourrait faire d’eux, ce qui m’est qu'une forme subtile
de I’égoisme, mais pour ce qu'ils sont et ce qu’ils peuvent devenir-

en se servant de ce qu’ils font.
***

1l n’est pas possible de conclure, méme cette esquisse, sans
voquer les deux questions qui ne peuvent manquer de naitre
de ce que jappellerais une inquiétude professionmelle et une
inquiétude sociale. Si I’administration, soutenue par le consen-
tement communi, consentait & instaurer la préparation vocation-
nelle que j’ai rappelée dans les pages qui précédent, le recrute-
ment des maftres de fout ordre serait-il suffisant en quantité,
et assez bon en qualité ? -

Actuellement, ce m'est pas faine injure au personnel snsei-
gnant que de reconnaitre d’une part que beaucoup d’entre eux

sont entriés dans la profession sans en avoir la vocation, ni mé-
me sans savoir s’ils 1'avaient, et d’autre part que également,

beaucoup d’entre eux exercent leur profession (je parle de ceux-

la seulement qui ’exercent avec le plus de dévouement et.de-

conscience) de leur mieux, mais comme §'ils exercaient n'impor-
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te guelle autre, beaucoup plus attentifs & ce qu’ils font eux-
mémes, qu’au bénéfice que les autres pourraient tirer de leur
activité, et témoignant ainsi, fAcheusement, d'un égoisme subtil
qui g’ignore.

Pour la quantité, je crois que 1'expérience vaut d’étre fen-
i€e, et qu’au moins nous n’avons assurément rien & perdre.

Pour la qualité, je reste convaincu que nous avons tout a
gagner. Surtout pour que le futur maitre prenne exactement
conscience de la vraie nature de la profession qu’il va exercer,
el pour que, en ayant pris conscience au cours de sa prépara-
tion vocationmelle, il en apprécie le réel intérét et la grandeur.
Pour que cette préparation vocationnelle prenne de plus en plus
la place de la préparation pédagogique actuelle qui est, de plus
en plus, et, surtout pour 1'enseignement secondaire, une prépa-
ration savante. Je crois fermement que cette préparation wo-
cationnelle est susceptible de ramener & la profession beaucoup
de jeunes qui seraient certainement capables de 1'exercer (com-
me il se voit par I’exemple de tant de moniteurs dans les colo-
nies de vacamces ou les groupements scoutistes), et que 1’exces
de préparation savante effraie et arréte en route. 11 y a dans le
monde plus qu'on ne croit de vocations pédagogiques qui s'igno-
rent, ou qui, pour la raison que je viens de dire, n'ont pas o0sé
s'affirmer, et n’ont pu se mettre & 1'épreuve.

Je me dirai pas que nos maitres savent trop, mais je ne
crains pas de dire qu’ils apprennent trop. Tl est peut-étre en-
core temps de revenir sur l'affirmation simpliste et naturelle
en apparence, que plug on sait, mieux on enseigne. Non ! Plus
on sait, plus on peut avoir envie d’enseigner (puisque ce m’est
pas le cas pour fous ceux qui savent), plus, mais non pas mieux,

~ on enseignera. Sans doute présenter ce qu'on sait & qui nme saitf

pas peut étre une opération agréable, et plus la présentation est
belle et abondante, plus le présentateur peut étre satisfait de

- sol. Mais si une belle et riche présentation est agréable & qui la

faif, elle n’est pas pour autant (et je me dis 1a rien de neuf) utile
a ceux devant qui elle est faite. Qui pense trop & soi me peut

penser & autrui. Par 1’enseignement de plus en plus riche [com-

e une belle parure) qu’ils recoivent, par le plaisir que les meil-
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leurs d’entre eux prennent i étaler ceite richesse, ils ont de plus
en plus de peine & penser aux besoins, aux intéréts, aux désirs,
aux possibilités de ceux devant qui ils I’étalent. Ce ne sont pas
ceux qui savent beaucoup qui sont le plus utiles & ceux qui ne
Savent pas, c’est ceux qui continuent & apprendre. C’est la vraie
vocation pédagogique, le désir et la capacité de chercher avec
d’autres, et d’étre plus orgueilleux de ce qu’ils ont frouvé que
«de ¢¢ qu'on a trouvé pour eux.

RoGErR COUSINET.

¥

La part qui sera réservée damns chaque numéro de U'Ecole
Nouvelle Frangaise 4 1'ancienne Revue des Jardiniéres d’enfanis:
et des Jeunes Méres est, pour cette premiére fois, un peu réduite,.
et mous nous en excusons auprés de nos abonnés. Malheureuse-
ment Mme Girard, qui dirigeait cette revue avec 1'aide de ses
collaboratrices, est tombée brutalement trés malade, et nous fai-
&ons tous des veeux pour sa guérison. Mais si nos abonnés, an-
ciens et mouveaux, perdent en quantité, ils ne perdent rien en.
qualité, grace au chapitre écrit par Mme Niox-Chateau, qui en-
richit tellement ce qu’on vient de lire.
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LA VOCATION
PEDAGOGIQUE

Voici venir le temps de la rentrée scolaire ou les écoles de
jardiniéres ouvrent leur porte aux éléves nouvelles : jeunes filles
ayant terminé leurs études primaires ou secondaires et qui choi-
sissent cette profession parce qu’elles aiment les enfants et
qu’elles désirent vivre parmi eux.

Mais les responsables de la formation de ces éducatrices
conpaissent chaque année la méme inquiétude : elles se deman-
.dexnt si toutes ces jeunes filles « qui aiment les enfants » ont bien
choisi la. voie qui leur convient, car pour éduquer de petits en-
fants il faut non seulement des qualités: de cceur et d’esprit mais
aussi cette aptitude pédagogique qui si elle n’est certes pas suffi-
sante est néanmoins indispensable.

L’aptitude pédagogique

iL’aptitude pédagogique suppose cette intuition qui permet de
voir rapidement & quel genre d’enfant on a & faire, quelle attitu-
de adopter avec lui: ferme pour celui-ci, plus souple pour cet
autre, mais, dang les deux cas, attitude toujours faite de com-
‘prehension, de calme et de disponibilité vraie. Elle demande aus-
si qu'on sache écouter d’abord, mais répondre clairement, ni
trop ni trop peu, aux questions posées par V'enfant. Tl faut sa-

voir encore partager son intérét du moment, et étre capable de

le nourrir et de I’enrichir.
Cette aptitude pédagogique peut étre en sommeil chez cer-
taines, et se faire jour grace a latmospheére créée dans une gcole
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de jardiniéres (a travers cours et stages), atmosphére qui dépend
des professeurs, mais aussi des compagnes de travail et des lLi-

‘bres propos échangés entre tous. .

La vocation pédagogique

Mais 1'aptitude pédagogique m’est qu’'une composante de la
vocation pédagogique, et il ne faut pas les confondre. On rencon-

tre assez souvent en effet des personmes habiles & approcher les

enfants, qui savent les intéresser et se faire apprécier d’eux.
Ont-elles pour cela lla vocation pédagogique ? Nous ne le
croyons pas ; mais elles-mémes peuvent s’y tromper et cela d'au-
tant plus que leur entourage proclame avec conviction qu’elles
sont « bien faites » pour s'occuper de petits enfants. Peut-éire,
5'il g’agit seulement de leur consacrer un peu de soi de temps en
temps. Mais le beau métier de jardinieres demande beaucoup
plus ; ses exigences répondent & cette vocation pédagogique dif-
ficile 9 cermer, qui est un élan de tout 1'étre vers I'enfant et dont
o1, peut dire, avec certitude, qu’elle « posséde » sa vie duramt ce-

~ lui qu’elle a une fois saisi.

Si nous cherchons les éléments importants qui concourent &
déterminer la vocation pédagogique, il nous semble qu’on peut
les €noncer ainsi : il faut

— aimer les enfants
— bien les connaitre
— cultiver ges propres ressources.

Aimer les enfants

Un éducateur, ami du paradoxe, a pu dire que pour étre une
bonne jardiniere il était préférable de me pas aimer les enfants.
Cette boutade peut surprendre, elle nous invite pourtant a préci-
ser e sens du mot aimer. '

Quand une jeune fille dit qu’elle aime les enfants cela signi-
fie souvent qu’elle a plaisir & étre avee eux, 4 les parer, 4 parta-
ger leurs jeux, & jouir de leur grace et de leurs réparties amu-
santes ; elle « jouen» avec les petits comme elle jouait avec sa
poupée.
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.+ Gertaine trouve, en leur compagnie, un besoin inconscient

de s'affirmer en organisant, commandant, régentant (souvent

avec beaucoup de gentillesse) un étre qui dépend d’elle.

Se sentir quelqu’un, avoir le sentiment d’étre utile, ¢’est cer-
tainement une aide efficace pour bien des jeunes filles qu'on
étonoerait beaucoup en leur disant qu’aimer les enfants clest
bien autre chose. ‘

Aimer les enfants c’est d’abord croire dans les possibilités
qui sont en puissance en chaque étre, les respecter méme si elles
sont trés différentes de ce que nous pouvong attendre.

Aimer les enfants c’est avoir le souci constant d'aider cha-
cun & découvrir sa propre voie et & y progresser.

Aimer les enfants c’est étre capable, quand on est avec eux,

d’oublier toute préoccupation personnelle de facon a é&tre entid-

rement disponible. _

Aimer les enfants c’est ne pas rechercher une satisfaction
sentimentale venant d’eux (elle sera donnée par surcroit). Nous
savons bien que pour beaucoup de jeunes il est souvent difficile
d’atteindre & ce désintéressement affectif, mais il faut s’y entrai-
ner.

Connaitre les enfanis

Cet amour vrai que mous avons essayé de définir, s'il est
indispensable, n’est pas suffisant pour faire d’une jardiniere une
éducatrice valable. Elle doit encore apprendre & connaitre les en-
fants. 11 faut pour cela savoir les observer et éire capable de
tirer parti de ces observations.

Si vous m’étes pas maturellement observatrice dites-vous bien
qu’il dépend de vous de le devenir. L’intérét que vous portez aux
enfants vous iaidera grandement et aussi les exercices d’entraine-
ment. que vous aurez 4 faire au cours de vos études de jardinie-
res.

Quant a la possibilité de savoir employer vos observations
elle sera fonction de vos qualités de jugement et des connaissan-
ces psychologiques qui vous seront donmées dans vos cours et
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que vous assimilerez facilement si vous fournissez un travail
raisonnabile.

Mais ces connaissances transmises ne suffiraient pas si 'in-
terét que vous avez pour votre travail ne vous amenait & vous
poser des questions, & chercher & y répondre & travers vos Té-
fiexions [personnelles, vos lectures et un échange de vues avec
vos compagnes et des éducateurs compétents.

Cultiver ses propres ressources

Omn ne peut donner que ce que 1'on posséde et plus on est ri-
che plus on peut donner. Soyez donc attentive & cultiver vos be-

‘Soins de culture, vos gotts, ils contribuent 1a vous faire aimer la

vie. Ayez le souci de préserver votre vie personnelle. Visiter une
exposition, entendre un concert, lire un beay livre, faire ume
belle excursion, pratiquer un sport, se réserver du temps pour
les joies de 1'amitié et pour les rapports entre adultes, ce sont 1a
des moyens d’enrichir son esprit, son coeur, sa sensibilité et
aussi ide préserver un sain équilibre.

Vous ne pensiez sans doute pas aux enfants en vous don-
nant ces joies personnelles et pourtant vous avez travaillé pour
eux !

Vivez aussi avec votre temps, c¢’est le meilleur moyen d’en-
tretendr cette vocation pédagogique qui se stérilisera si vous vous
en tenez a ce que vous avez appris. Les enfants évoluent dans un
monde qui n’est déja plus celui de votre enfance, c’est & vous de
vous adapter aux conditions nouvelles de vie, sans regrets super-
flus et sans rechercher constamment une comparaison qui man-
que d’objectivité. :

« Etre dans la vie ». « Marcher avec son temps » ce sont 1a
des formules maintes fois entendues, mais qui cachent beaucoup
de sagesse et chaque éducateur doit y réfléchir.

Dites vous aussi que personne ne posséde la vérité une fois
pour toutes, ¢'est pourquoi vous devez vous tenir au courant des
recherches faites dans tous les domaines qui intéressent la vie
de I'enfant.

Enfin pour rassurer celles qui se demanderaient avec inquié-
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tude si elles ont vraiment la vocation peédagegique, disons qu'a
¢hHté de la vocation « jaillissante » il y a celle qui g'élabore len-
‘temrent et qu'on ne découvre que peu a peu.

Certaines jardinieres nous ont dit qu’elles avaient été de-
tees par leur premiére année d'étude ou par leurs expériences
de débutantes et qu’elles s'interrogeaient alors pour savoir si
elles m’avaient pas fait fausse route. Et puis, ajoutaient-elles,
avec enthousiasme, « maintenant je ne concois pas que je pour-
rais étre autre chose qu'une jardiniere d’enfants. »

Pensez aussi & la réflexion si encourageante d'une de vod
compagnes: « Pour moi, disait-elle, il suffit de se mettre a un
travail de toul son coeur pour arriver a s’y intéresser et a l'ai-
mer. »

Bien des aptitudes sommeillent en nous et le miliew dans
lequel mous vivons peut €veiller 1'une ou 1'autre, et cette voca-
tiom pédagogique qui se fait jour peu & peu, & travers la fréquen-
tation quotidienme des enfants, a autant de valeur que celle qui
saffirme sans hésitation.

Terminons en pensant & ceux qui ont étudié, avec toute leur
comypétence, les problémes de l'enfance et qui attirent comstam-
ment notre attention sur le réle déterminant des premidres an-
neées dans la vie de 1'étre humain, '

Apporter sa contribution & « une enfance bien réussie »
5'est-ce pas une belle tAche ? C'est celle qui vous attend.

M.-A. NIOX-CHATEAU.

INFORMATIONS

La revue Educateurs, dont no-
tre ami M. Raillon était le ré-
dacteur en chef, et qui #tait
presque contemporaine de la
notre, cesse de paraitre. Nous
lui en exprimons tous nos Te-
grets. Avec 'aide de ses colla-
borateurs, M. Raillon y avait
fait un beau travail en faveur
de I'éducation mouvelle, iravail
«ru’'il résume dans les pages li-
minaires du dernier mnuméro et
idont il peut étre légitimement
#fier. Travail qui me sera perdu

‘mi mafériellement, mni morale-

1ent, car nous en avons tous bé-

méficié. Et comme la revue a

“tenu & finir en beauté, le dernier
‘mumeéro contient, outre les pages
rédigées par M. Raillon, de pré-
~gieux articles sur 1’éducation de
1a. volonté, sur le probléme de
Pargent de poche, sur 1'éduca-

tion sexuelle en internat.

%
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Gréace aux efforts de Mile Gol-
denbaum, et au dévouement de
ses collaborateurs, les pipeaux
de bambou sont entrés, non
dans la gloire (ils y sont depuis
longtemps) maie dans l'étermite.
Des airs allant de musiques po-
pulaires jusqu'a J. Tbert, C. Ar-
rieu et A. Roussel viennent d’é-
tre enregistrés par le quatuor
Syrinx composé d’A. Berge, J.
Burel, M. Ene, et C. Monin. (Ed.
Erato, LDE 107 G A). Nul ne
peut davantage s'en réjouir que
notre mouvement, et le Prési-
dent de la Guilde. Que les jou-
eurs de pipeau se procureni ce
disque, 1’entendent et le réenfen-
dent, et y prennent une nouvelie
confrance en leur instrument.



NOTICES BIBLIOGRAPHIQUES

J. WITTWER, Les Fonctions
grammjaticales chez Uenfant,
Sujet, Objet, Attribut. Coll.
‘Actualités pédagogiques et
psychologiques, Neuchatel et
lzgggi‘s», Delachaux et Nieslé,
1950

Voici un ouvrage qui nous tou-
che tout particulierement, mon
seulement parce que M. Wittwer
est un de mos collaborateurs et
un de nos amis (1), mais parce
que sa thése apporte un argu-
ment de poids, de grand poids,
une aide précieuse sur un point
important, & la pédagogie nou-
velle. On sait en effet la place
que tient, depuis des siécles,
dang le premier enseignement
cet enseignement de la gram-
maire qui em est comime la solide
fondation, auquel les institu-
teurs et les institutrices consa-
crent le plus de temps et de soin;
pour lequel les méthodes, les
mamuels sont proprement in-

(1) Qu’on nous permette de rap-
peler ici, outre les Cahiers que M.
Wittwer - a rédigés, sa précieuse
collaboration & notre stage de 1956.

nombrables, et dont les maitres

sont le plus fers (quand il ne
leur arrive pas ide souhaiter
avoir moins de fautes a corriger
dans les innombrables, et sou-
vent quotidiennes dictées). Et on
ne sait pas moing qu'aprés tant
de temps et d’efforts, il me se

passe pas d'année sans que les
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professeurs de ’enseignement se-
condaire, particulierement les
professeurs de latin, ne déclarent
(sans y mettre beaucoup de for-
me, leur situation supérieurg
évidemment le leur permet) que
I'insuffisance des «résultats »
quils obtiennent est di, nom
point du tout & leur enseigne-
ment qui est, comme on: sait, au-
dessus de toute critique, mais aw
fait que les maitres de 1’ensei-
gnement primaire leur envoient
des €leves qui me «savent pag
leur grammaire», des produits
insuffisamment manufacturés.
Alors, ou bien les instituteurs
protestent, se défendent comme
ils peuvent, ou bien augmentent
encore le nombre des dictées, des
exercices. de grammaire et des
analyses grammaticales, comme:
un meédecin d’autrefois croyant
sauver un malade en augmen~

tant les doses d’antimoine ou de
quinguina.

M. Wittwer attaque le proble-
me avec courage, et avec une
admirable connaissance de son
sujet. Ces manuels, ces métho-
des, c¢es ouvrages théoriques, il
les a lus, de Bally & Galichet, en
passant par des auteurs de beau-
coup moindre importance, et en
empruntant ses exemples a des
auteurs étrangers, et, dans une
premiére partie, il en fait ume
critique pertinemte et golide, ac-
cusant & juste raison ce qu’il ap-
pelle I'immobilisme pédagogique
(p. 13). Et il ajoute que cet im-
mobilisme a2 causes, « des causes

- psychologiques : la primauté de

la mature sur la fonction, 1’ato-
misme grammatical, le manque

~ d'adaptation des motions a em-

seigner aux possibilités de 1'en-
tant ; des causes pédagogiques :
le mode de présentation des no-
tions grammaticales, la mécamng-
sation des opérations d’analyse
grammaticale » (id.). Et il ajou-
te, en insistant sur ce qu’il ap-
pelle «1’aspect relationnel de
I’'enseignement
{’expression est maintenant fa-
miliere @ mnos lecteurs): «La
grammaire est concue comme
une série de formes données sus-
ceptibles de signifier au moyen
de différentes fonctions, alors
que les mpouvoirs cognitifs ide
I’enfant se présentent comme des
opérations fonctionnelles suscep-
tibles de rechercher et de cons-
Lruire des formes différentes. En
bref, la grammaire va. du formel
au fonctionnel, I’enfant du fonc-
tionnel au formel » (p. 15). Et
voila ce que M. Wittwer démon-
tre d@’abord avec un luxe de cita-

grammatical » -

tions et ume rigueur & quoi il
faut rendre hommage.

Le reste de son ouvrage com-
prend le compte-rendu de ses ex-
périences faites avec des enfants
d’'age scolaire, et portant sur la
reconnaissance du sujet, du
complément d'objet, de I'attri-
but, dans des phrases choisies,
les tests expérimentaux présen-
tés parallelement aux tests sco-
laires. Tl me noug est pas possi-
ble de suivre le détail de ce
compte-rendu ou ’auteur a mul-
tiplie les exemples significatifs
permettant de mesurer d’une fa-
com précise ce que mous pour-
rions appeler la valeur de 1'at-
titude grammaticale de tel ou
tel écolier en présence de phra-
ses diverses (1). Expériences qui
aboutissent aux conclusions sui-
vantes : « L’amnalyse de 1'organi-
sation grammaticale est ume
construction progressive a par-
tir du donné significatif et mon

(1) Le principe de ces expériences
est le suivant: on présente aux
éleves 4 phrases servant d’exem-
ples. Pour le sujet : Le brave hom-
me offrit une cigarette ; Jean appel-
le son frére; Sur le pont circulaient
des voitures; De nombreux et vio-
lents orages s’abattaient sur la ré-
gion, et on leur propose ensuite 10
autres phrases dans lesquelles on
leur demande de souligner les mots
« qui ont le méme role, font la me-
me chose par rapport & la phrase
entiére. » Des expériences analo-
gues sont faites pour la recherche
des fonctions de complément d’ob-
jet et d’attribut, et la discrimina-
tion entre objet et attribut.
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une découverte résultant de mé-
canismes d’abord irnéfléchis, puis
enfin compréhensifs. Cest 1a
Iune des grandes erreurs de la
pédagogie classique : s'imaginer
que {'on peutl impunément en-
tagsser connaissances livresques
et mécanismes d’exécutions, jus-
gqu'a ce que la «raison », &
I’Age convenable, vienne organi-
ger ces connaissallces premieres,
leur donner la souplesse et 1’ou-
werture mnécessaires aux vérita-
bles acquisitions de la pensée.
De méme que l'avenir affectif de
Yenfant est engagé par les pre-
miéres expériences sentimentales
de I’dge pré-scolaire, son avenir
logique est engagé par les pre-
miéres expériences cognitives
systématiques de la grande
¢cole. Chaque jour que nous
passons & enseigner la grammai-
re a des adolescents mous con-
firme qu’il existe de véritables
« complexes logiques ». p. 87).

Je m'hésite pas & 1l'écrire, voi-
Ja un grand livre, une thése so-
lide, une série d’'expériences re-
marquablement conduites, une
wéritable pédagogie grammatica-
le. L’'auteur veut d’abord subs-
tituer, comme il se doit, I'ap-
prentissage grammadtical, & 1'en-
seignement grammatical, et,
pour ce faire, substituer les cho-
ses aux mots. L’erreur naive de
tant de grammairiens o été de
croire que, quand il s'agit de
gramimaire, ce sont les mots qui
sont les choses. M. Wittwer a le
mérite d’avoir découvert et rap-
pelé, que dams le domaine de
I'apprentissage grammatical,
pour les enfants, les choses, ce

' me sont pas les mots, ni leurs

formes, mais les fonctions et lew
relations des mots. i

A. MURA, L’Enfant el la musi-

que (Il Fanciullo e la musica, .

Coll. 1. Volpicelli et M. Valeri,
Il fanciullo nel mondo moder-
no, Bologne, Ed. G. Malipiero,
1957),

Voila un ouvrage bien déce-
viant, je dirais presque, bien de-
courageant. On le lit avec le plus
grand intérét, parce quil le me-
rite, parce qu'il est plein de vues
ingénieuses, appuyé sur une
réelle expérience, et sur une soli-
de connaissance du sujet attes-
tée par une bibliographie qui
rendra bien service a tous les
lecteurs, et l'auteur le termine
par une sorte de fin de non-
recevoir, je dirais presque, en
forcant un peu mon expression,
comme §’il s'excusait d’aveir
écrit un livre qu'il était inutile
d"écrire (et il serait grand dom--
mage qu’il me l'eit pas écrit).
Apres avoir en effet étudié le
milieu musical, et la place que
tient aujourd’hui la musique:
dans notre vie, par la radio et le
cinéma, puis la place de 'enfant
dams ce milieu avec les improvi-
sations, et ce qu'il appelle le jeu
musical, et enfin la place de la
musique & 1'école, il conclut ¢
« Nous pouvons maintenant, en
terminant, non seulement appor-
ter un jugement sur la forma-
tion musicale de 1’enfant de no-
tre temps, mais encore affirmer
que ’expression valeur éducative
de la musique, quand elle ne se
rapporte pas d’une fagon précise
a un moment particulier de I'his-

a0

toire de I’¢ducation et & un idéal
bumain particulier, n’a aucune
algnification. » Et aprés avoir, a
plusieurs reprises, critiqueé, judi-
cieusement, la; place bien insuf-
fisante que tient la musique
dang la plupart des programmes
Bcolaires, aussi bien dans d’au-
tres pays que le sien, M. Mura
conclut encore; « Dans cette si-
tuation, nous avons dit que 1'é-
cole n'intervient pas. Mais nous
devong ajouter que méme si elle
intervenait, avec de mouveaux
horaires et de mnouveaux pro-
grammes dans lesquels la musi-
que serait considérée comme une

_ discipline fondamentale, ces nou-

weaux horaires et ces nouveaux
fprogrammes mon seulement ne
pournraient jpas arréter, mais ne
pourraient méme pas modifier
sérieusement le cours des choses.
Parce qu'une réforme scolaire
qui n'est. pas la conséquence
d’un renouvellement de toute la.
vie matérielle et spirituelle d’'un
peuple nme peut méme pas étre
tentée. » (pp. 154, 161).

Je demande wvolontiers pour-
quoi ? Depuis le commencement
du siécle 1’école a fait une place
considérable & des disciplines
qui, au siécle dernier, n’en
avaient & peu prés aucume, au
dessin, et particuliérement au
dessin libre, & I’expression écrite
libre, au travail manuel, sans

gue rien dans le milieu social

paraisse avoir justifié ces renou-
wveaux. Ils somt das & peu pres
exclusivement aux travaux, aux
initiatives de pédagogues et de
Psychologues, qui ont jugé non
que ces activités avaient une va-
teur éducative, I’expression étant
en effet de sens bien douteux et

d’emploi un peu dangersux,.

mais qu'elles représentaient ur =

stade indispensable dans le déve-
loppement maturel de 1’enfamt,
Quand on a introduit le dessin
libre & 1'école, et mon plus en
fraude ou par une porte entre-
baillée, on n'en a pas invoqué a
valeur éducative, on a {insisté
sur le fait qu'il répondait & un
besoin, 4 un intérét de 'enfant.
D’ailleurs M. Mura insiste trés
justement sur le fait que la sur-
charge des programmes, et (je
dirais volontiers surtout) la dé-
plorable briéveté des récréations
empéchent le développement de
ce qu’il appelle la récréation mu-
sicale. Et il ajoute : « La récréa-
tion musicale scolaire, méme
quand elle se concrétise en une
exécution de bonne qualité faite
par des groupes choisis d'une
classe ou de plusieurs classes, se
développe toujours dans un cer-
tain lien disciplinaire, et ne don-
ne jamais le sentiment d’une
complete libération. » (p. 124)
Maig alors on ne voit pas frés
bien pourquoi M. Mura accorde
Si peu de valeur & la pédagogie
musicale de Mrs Coleman, et i
celle de Miss James, qu'il exécu-
te en quelques mots, presque dé-
daigneux. « La musicalité de
I’emfant est réduite & la capacité
de fabriquer des pipeaux et des
tambours » (p. 27). Mais non !
La fabrication de pipeaux, et
non seulement de tambours,
mais encore de bien d’autres:
instruments, est un moyen de
permettre a l'enfant de s’expri-
mer par le son, et de musiquer
librement, comme 3 d’autres mo-
ments et avec d'autres moyens,
il g’exprime par la ligne et la.
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couleur, et dessine librement.

Il y a longtemps que les psy-
chologues ont consta.té chez les
enfants un besoin de s’exprimer,
pa,r le geste, par la parole, mais
les pedagogues ont cherché, sans
y parvenir d’abord, & leur don-
mer les moyens de Te faire. 1l a
fallu trouver |'expression écrite
libre, le dessin libre, et, pour ce
la, permetire aux enfants de
s’exprimer librement par écrit,
en leur donnant ‘au moins du
temps, et mettre & leur disposi-
tion, en a[bondamce du papier,
des :pincea,ux et des couleurs. On
me peut s’exprimer par écrit que
si on a quelque chose & dire et
du temps pour le dire; on ne
peut dessiner que si on & ldes
matériaux de dessin. Bref toute
expression a besoin d’instru-
ments. Sans doute la. musicalité
dispose de la voix, et M. Mura
attache a la voix et au chant

une juste importance, mais la
voix est déja abondamment mo-
bilisée par la parole, expression
et commumication d’idées. Ce
que Mrs Coleman et Miss James
ont cherché, ¢’est donc a fourmir
aux enfants des instruments leur
permettant d’exprimer leur mu-
sicalité, comme on leur en four-
nit pour leur permetire d’expri-
mer deur besoin graphique.
D’autres l’avaient fait, surtout
dang les écoles maternelles, en
donnamnt aux enfamts des instru-
ments tout faits. Mrs Coleman
et Miss Jamies ont pensé qu’il va-
lait mieux leur faire fabriquer
leurs instruments. Je renvoie sur
ce point & leurs ouvrages.

On voit que le livre de M. Mu-
ra, donne matiere a réflexion, et
@ discussion, outre ce qu’il con-
tient de solide. Il mérite d’étre

i,

R. C.
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